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自 8月 1 日起屏商院即將與屏教大合併為國立屏東大學，在過去 

半年兩校各行政單位積極針對人員、法規及辦法等進行詳細檢視，雖 

然兩校學術單位互補性高，但在兩校各項制度面均有明顯差異，因此 

必須在兩校以共榮及共忍前提下盡量取得共識，若無法獲得共識時， 

則於 8月 1日由新行政團隊協調解決。 

國立屏東大學經教育部組成之校長遴選委員會選出古源光博士擔 

任第一任校長，而個人也已完成合校階段性任務，即將交棒回歸行銷 

與流通管理學系擔任教授教學工作，個人也非常欣慰在過去兩年的努 

力下，在面臨 105年少子化的潛在危機，能讓屏商院與鄰校終於合併，新大學以創造更

具生產規模及競爭力為目標，雖然目標已達成，但未來屏東大學仍有賴全體 9,000 學生

及 350位教職員工的努力，才能讓屏東大學更上一層樓，成為國際知名之學府。期間更

不能缺少校友們的支持，在此期盼兩校校友加速融合，成為未來學校偉大的力量支柱，

任何學校的成功非得仰賴校友不可，無論是產學合作、校內各項建設的經費支援等，都

希望校友們大力支持，每個人在學校亦不要小看自己的力量，小小貢獻都可能成為學校

成長的巨大力量，所以不要忽略自己對學校的關懷。 

自 8月份雖然離開行政崗位，但回歸教學崗位仍是一件貢獻新大學的方式，我也非

常感謝過去 3年校長生涯中，許多校友們的支持與鼓勵，使校務推展能順利與成長。謝

謝您們。 

最後  祝福每位校友事業有成，身體健康。 

 

總顧問：林俊昇 

發行人：王隆仁 

編輯群：潘怡君、郭瓊嬬 

發行單位：研發處實習就業輔導組 

地址：屏東市民生東路 51 號 

聯絡電話：08-7238700 #15403 

e-mail：kuocj0715@mail.npic.edu.tw 

中華民國 103 年 06 月 

校長的話 

合校議題 行政院正式核定本校與屏教大合併案，兩校自 103年

8月 1日起合併為「國立屏東大學」，林校長於致詞時感謝

促成大學合併的無數長官與先進，包括行政院及教育部許

多長官在合併計畫書的叮嚀與建議，王進士立委、蘇清泉

立委及潘孟安立委等的極力幫忙奔走，屏東縣政府曹啟鴻

縣長、以及市公所葉壽山市長對於兩校間的大學城各項建

設、屏東縣議會黃國安議長與縣議員的大力支持、高屏地

區各高中職、產業界先進等對於屏東大學在人才培育的期

待；如果沒有他們的支持與鼓勵，屏東大學的成立是難以

達成。並且對兩校教職員工生的努力致最大敬意與謝意。 
↑103年4月9日行政院核定本校與屏教大自

103年8月1日起合併為國立屏東大學記者會 

校長  林俊昇 
103 年 6 月 18 日 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第五屆傑出校友 不動產經營系(所)曾明俐學姊 
能當選本校第五屆傑出校友，首先要謝謝不動產經營系(所)賴碧瑩主任的推薦。我是不動產

經營系(所)第一屆研究所畢業，也是班上年齡最長的，在校上課那兩年是我生命中很快樂的兩

年，雖說上課、交報告、寫論文真的很累，又要工作、家庭兼顧，總有想放棄的念頭，但是為了

寫論文大量閱讀鄭博文老師指定書目幫我打開了另一扇知識寶庫的大門；而與年紀比我輕的同學

們一起努力、歡笑，讓我的心境年輕許多。縱算離開學校已有一段時日，我還是很懷念。 

自大學畢業即在公務界工作，從基層一直到成為地政事務所首長，始終在工作崗位上克盡職

守，不放過可以充實自己的機會，總是勇敢的接下不曾接觸過的工作，難免有挫折、力不從心的

時候，休息、沈澱一下，再繼續努力。今日我在專業上可以獲得業界、同仁們的肯定並非一蹴可

成，除了自己努力更是感恩遇到許許多多的良師益友。 

親愛的學弟妹們，或許你(妳)對自己的未來感到茫然，在未來人生旅途上有些觀念是不會變

的：大學畢業並不代表你(妳)已俱備專業能力，別吝嗇投資自己學習專業技能、別害怕學習新的

事物、接受新的挑戰；相信「三人行必有我師」，謙遜、虛心、真誠的學習，簡單、快速的把別

人的知識轉化成自己的；隨時提醒自己要心存善念、隨手做善事、隨口說好話，要相信「人在做

天在看」；養成大量閱讀的習慣，閱讀會讓我們的思想、觀念隨著時代的脈絡進步，會讓我們靜

下心來看自己、看這個世界。證嚴法師所云處事四態度：「面對它、接受它、處理它、放下它。」，

可以是我們終身的功課。親愛的學弟妹們，致上最深的祝福。加油！ 

曾明俐學姊/不動所 92畢 
屏東縣枋寮地政事務所 

主任 

第五屆傑出校友 應用日語系謝銘宏學長 
很榮幸能獲選為傑出校友，首先想感謝應日系張月環老

師的推薦及各位師長的教誨。 

猶記得師長時常耳提面命地教導，語文只一個工具，應

該要依自己的興趣，培養第二專長，以加強日後的競爭力，

因此在校期間除了按部就班地學習日語等專業科目，並積極

參加課外研習及活動甄選。藉由這些相關活動經驗的累積，

確立自己成為外交官的志向。 

在此想鼓勵各位學弟妹，人生有無限的可能，不要將自

己侷限在小框架中，只有勇於挑戰的人才有機會實現夢想。 
謝銘宏學長/應日系 91畢 
外交部亞東太平洋司 

薦任科員 

傑出校友專區 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第五屆傑出校友 會計系黃淑美學姊 
能當選本校第五屆傑出校友，十分感謝會計系朱主任

全斌的推薦。進入和泰聯合會計師事務所服務，亦係在學

期間經由朱主任的引荐。 

在教期間老師們對課業及專業的安排，對當時初出社

會的我來說，真得有很深的體認，我的專業及將所學運用

在工作上的表現明顯的比同期畢業的非本校畢業生為

佳，也讓我更加感謝在校時老師們的教悔。 

走入職場一定要有絶佳的興趣，不能只因為所讀的系

所而投入該業之職場，那很快就會對工作失去熱忱；也要

有虛心受教的絕心，抱持著凡事以空杯心學習的心態，這

樣自身在專業領域的成長才會快速。要記住畢業生一開始

投入職場的三到五年期間都是在累積自己在該職場的專

業能力，不要去計算眼前的利益，永遠記得把眼光放遠，

虛心學習，將來的你一定大有可為。 

黃淑美學姊/會計系二技88畢 
和泰聯合會計師事務所 

會計師 

快狠準！自我介紹法  

Cheers 雜誌 129 期 作者：吳永佳 

社會新鮮人在職場沒有工作經驗可供評估，自我介紹重點放在個人課業表現、專業學習、

社團經驗、國際或志工經驗以及基本資料。 

1.提出 3～5 年的職涯規劃： 

職涯規劃的方向需緊扣所應徵的職務，顯示對自我發展有想法。 

2.完整的學經歷說明： 

一是學業與研究的領域，二是社團與打工的經驗，力求具體。例如打工使自己在某個領域

得到的實際學習成果是什麼，將如何有助於你未來的工作。 

3.強調專業與訓練： 

新鮮人沒有足夠的實務經驗，更需強調與工作相關的專業技能與訓練，不論是某產業的製

程技術、特殊語言的檢定、電腦程式的證照等都可加分。 

資料出處 http://www.cheers.com.tw/article/article.action?id=5021456 

 

「你憑什麼開那麼高的薪水？」巧妙回應，面試勝出！  

Cheers 雜誌 139 期 作者：吳永佳 
遇到這類「挑釁式」問題，別急著抓狂。現在很多企業，尤其針對業務，常運用「壓力面

談法」法，例如刻意挑剔你的學歷或狂砍薪水，藉此觀察你如何回應。 

此時若貿然動怒，可能導致破局，但過於軟弱也會失分，顯示不夠有自信，欠缺立場。理

想的態度是不卑不亢，不要覺得生氣或受傷，冷靜針對問題說明。 

若面試官挑剔你學歷不足，不妨懇切表達，過去因為某些原因未能多讀書，但未來希望在

職進修；若被質疑待遇要求太高，可主動提議在試用期先降低希望待遇，「但我會證明自己值

得，試用期滿請重新評估調薪。」以退為進，爭取空間，也彰顯風度。 

善用技巧展現良好 EQ，其實比令人咋舌的學經歷更佔優勢，能讓你在求職第一關馬到

成功。 

資料出處 http://www.cheers.com.tw/article/article.action?id=5031679 

求職新鮮人 

http://www.cheers.com.tw/magazine/magazine.action?id=588
http://www.cheers.com.tw/magazine/magazine.action?id=588


  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校園焦點 
恭賀！賴碧瑩主任當選第 20 屆 

環太平洋不動產學會理事長 

 

 

恭賀！不動產經營系賴碧瑩主任當選第 20 屆環

太平洋不動產學會(PRRES)理事長。亦是系上成立以

來，第一位擔任國際學會的理事長，對於系上及學校

開創國際舞台提升國際聲譽都有舉足輕重之影響。 

 

                 本校拜訪南區中華電信公司及

工會洽談合作事宜 

 

本校林校長帶領王研發長前往拜訪中華電信南

區分公司與工會屏東分會洽談雙方產學合作事宜。本

校長官表示本校可開辦公司需求之相關在職進修課

程、專班及非學分班等。張簡總經理與陳理事長則表

示該公司未來將有資深員工屆齡退休，學生若有意願

到該公司服務，可以提早準備及注意相關招考事宜。 

2014 打造跨領域學用合一 

「創新、創意、創業」高峰論壇 

 

本校與屏教大於 103.2.25 共同舉辦「2014 打造

跨領域學用合一「創新、創意、創業」高峰論壇」，

林校長於開幕式致詞表示，屏東大學的主軸是多元體

系，並以通識課程強化學生創意與創新的發想，作為

學生畢業後自主學習能力的培養。以激發學生更多學

習興趣與潛能，這亦是未來屏東大學重要辦學方向。 

 

                 本校與空軍第 439 混合聯隊簽署

策略聯盟 

 

空軍第四三九混合聯隊長袁啟綱少將與本校林

校長於 103.2.26 於屏東空軍基地簽署策略聯盟，力推

國軍公餘進修與終身學習，本次策略聯盟將依聯隊需

要，客製化課程安排，配合聯隊弟兄時間需求開設相

關課程，藉此提供國軍弟兄們更多進修機會，提升專

業及建立第二專長。 

 

親親校園健康齊步走健走活動 

 

 

由本校學務處主辦，體育室、人事室、進修推廣

部與學生會協辦全校校園健走活動，於 103.3.17 

16:30 由林校長俊昇鳴槍開跑，透過健走活動培養學

生運動的好習慣，保持理想體位、預防慢性病，校園

健走已成為最受全校師生歡迎的活動之一，顯示本校

推動健康促進活動成效卓著！ 

                 本校參訪越南平陽省台灣商會

及越南專班招生宣傳 

 

 

本校林校長與王研發長於 103年 2月 21-23日前

往越南平陽省，與土龍木大學完成簽署教室租借同意

書，拜訪平陽省及胡志明市地區台灣商會，了解當地

台商之學術合作需求，並針對本校所開辦之越南境外

專班招生進行說明與宣傳。 

彪琥鞋業有限公司合作 

教育部產業學院計畫 

 

本校已與彪琥鞋業公司於 102 年 5 月 21 日簽署

完成產學合作策略聯盟合約，此次為執行教育部產業

學院計畫，彪琥公司將與本校做更進一步的共同甄選

專班學生、協助規劃專業課程編製教材、提供業師協

同教學、提供學生實習機會及聘用專班結業學生。 

                 與高雄市青年創業協會簽署產

學服務合作策略聯盟 

 

本校與高市青創會於 103.3.24 舉辦「103 年產學

服務合作策略聯盟」合作合約書簽約儀式，本次簽署

代表人為本校林俊昇校長與高市青創會游濟杰理事

長共同簽訂，期透過合作交流，雙方可分享產業實務

經驗與導入學界研發能量，同時達到互惠關係，共同

邁向正向發展，建立產學交流之成功典範。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校園焦點 

                 日本交流協會高雄事務所文化

室坂田国彦主任率員來訪 

 

日本交流協會高雄事務所文化室坂田国彦主任

率領文化室游宗達先生、日本語専門家平岩桂子老師

來訪，洽談本校同學參加「2014 年度外國大學學生

赴日研修」活動事宜；此活動為日本國際交流基金會

關西國際中心所舉辦，活動提供與日本大學簽訂實習

協定的外國大學學生，赴日參加研修。 

台美商務文化中心- 

台美商務論壇活動分享 

 

103.5.2於高雄君鴻酒店舉行的 2014第六屆台美

商務論壇暨台美觀光旅遊產業與商務合作之展望，由

詹震寰博士做開幕致詞並宣讀馬總統賀電，盼藉由此

項年度盛事，匯聚產官學研智慧，深化資訊共享平

台，加強各界交流合作，協助觀光旅遊產業，為促進

台美經貿發展榮醒貢獻心力。 

本校與屏東縣青年創業協會簽署 

「103 年產學服務合作策略聯盟」 

 

本校於 103.5.6 與屏東縣青年創業協會簽署產學

服務合作策略聯盟，創造學生在學期間實習、研習、

觀摩機會，達到畢業即就業的目標；同時協助企業設

計研究與開發，落實產學合作，將學界研究與產業實

務經驗結合，共造學產雙贏。 

                 蒙古 Ider 大學校長及學術副校

長來訪 

 

蒙古 Ider 大學 Zorigt Dashjaa 校長帶領該校

Burmaa Jamiyansuren 學術副校長來訪本校，雙方討

論兩校建立姊妹校及派遣學生至對方學校研修或實

習之可能性。該校參觀本校商業自動化與管理系、休

閒事業經營系、資訊工程系及電腦與通訊系所教學環

境等，兩校對未來國際學術交流表達合作意願。 

 
                 本校「創意休憩園區」啓用剪綵

儀式 

 

本校林校長、林副校長、來賓高應大黄教務長、

教資中心李主任及計劃主持人休閒系黃主任共同為

本校「創意休憩園區」啓用剪綵，這個園區由本校休

閒事業經營系師生一手規劃執行，內有一個貨櫃咖啡

屋供應點心，飲料、美麗的植栽和許多有意思的造

景，由師生們的創意與巧思，創造校園美麗新風景。 

 

中國大陸地區 

雲南開放大學來訪 

 

 

雲南開放大學羅驥副校長帶領該校參訪團來訪

本校。雙方討論未來實質互相派遣學生至對方學校作

短期研修之可能性。該校參觀本校休閒系休憩創意園

區及校園環境等，與本校師長進行教學經驗交流。 

參訪萬國通路股份有限公司 

 

 

林校長率領本校一級學術、行政主管、研究發展

處技術合作組成員及育成中心專案經理參訪位於台

南市的萬國通路總公司及萬國通路旅行生活館等，由

謝明振董事長親自接待並與本校代表團進行交流，在

討論過程中瞭解企業的成長歷程、企業經營理念及策

略等，並由企業界角度提供本校教學目標之修正。 

「屏商再造 越高峰， 

精彩人生 將起飛」 

102 學年度畢業典禮圓滿落幕 

本校於103.6.16在校內活動中心2樓舉行最後一

屆畢業典禮。林校長表示，畢業不是學習的結束，而

是帶著本校的祝福開展另一個成功之路，畢業後到社

會上第一要「誠實做人」，職場才能步步高陞，出人

頭地。五專時代的許多校友也專程返校觀禮，見證合

校前最後一次畢業典禮。 

 

http://web.npic.edu.tw/files/14-1002-36773,r521-1.php


 
應用日語系四年回顧的苦與樂 

 

 

應用日語系四年級應屆畢業生  呂佳盈 

時光荏苒，一眨眼，四年的大學生活即將畫下一個句點，又要開始踏上 

新的旅程。在這四年裡，雖與其他同學相比，我的大學生活或許過得沒那麼 

多采多姿，但對我來說，亦是我人生中無法忘懷的一段時光。 

還依稀記得當時踏進教室的第一步，是如此惴惴不安，悄悄窺視周遭的同學們，總覺得

大家都游刃有餘，不禁使我更加忐忑拘謹。第一次接觸日文課程，對一切都非常陌生，因此

剛開始總是戰戰兢兢，深怕跟不上進度，但幸好在老師們的諄諄教誨之下，也漸漸步入軌道。 

一、二年級時為了奠定良好的基礎，每日過著背單字、小考、背單字……一直循環不斷

的生活，不論是吃飯，還是休息時，人手都會拿著一小冊的短文卡與朋友們互考。雖是如此，

但卻十分充實。這種從零開始，一點一滴累積實力的過程，讓我感到相當有成就感。在所有

的科目中，我最不擅長的就是會話，每當練習時就要站在講台前與老師或同學們對話。尤其

大考，雖只有短短幾分鐘的考試時間，但與老師一對一在教室裡，需要絞盡腦汁地思考如何

進行對話，簡直度日如年，甚至讓我感到胃海一陣陣翻騰。 

不過，也有令人興奮的事情，那就是「應日文化祭」了。雖然只有短短幾天，但這是應

日系的學生們千萬不能錯過的活動，可以體驗穿浴衣的樂趣、欣賞日本的文化等等。當我三

年級再次體驗穿浴衣後，將一年級與三年級的浴衣照，放在一起比較一番後，也不禁感嘆歲

月如梭，別有一番樂趣呢！ 

畢業將至，難免有些依依不捨，但我們還是必須踏上新的旅程，各奔東西，或許十年、

二十年，甚至更久之後，當我們相聚在一起時，這段時光也將成為我們最寶貴的回憶之一。 

系所投稿 

校友就業滿意度問卷 

母校為瞭解校友畢
業後近況，並蒐集畢業
校友對學校各事項的建
議，作為學校未來施政
及開課之依據，請校友
上網填答「校友就業滿
意度問卷」。 

問卷填答路徑：「屏
商首頁」→行政單位「一
級單位」「研究發展處」
→相關網站「雇主及校
友滿意度調查」
http://www.trd.npic.e
du.tw/files/13-1026-1
8593.php 

校友資訊服務平台 

新建置的校友資訊服務平台上
線了！平台內提供與校友息息相關
的資訊，更有就業、進修、考照等訊
息，歡迎校友多加利用。 

校友資料庫已開放，請於平台的
右下角連結進入，輸入帳號(身分證
字號)、密碼(身分證字號後 4 碼+出
生月日 4 碼)，登錄您的最新聯絡資
訊，好讓我們可以提供更快速的消息
給您唷！(在資料庫中也可以查詢其
他已登錄的校友資訊唷！) 

資訊服務平台路徑：「屏商首頁」
→熱門連結「校友資訊服務平台」
http://www.alumni.npic.edu.tw 

校友服務 

歡迎各屆校友踴躍
投稿，若對校友簡訊有
任何問題，歡迎來電洽
詢：
08-7238700#15403 
研究發展處校友服務 
郭瓊嬬 小姐 

若校友需要相關之
母校服務，亦歡迎您踴
躍來電，我們將誠摯為
您服務。 


